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PANORAMA 2027
L’intégralité de notre offre de formation JE

M
’IN

SCRIS !

Formations sur-mesure ..........................................  p.05
Nos formations catalogue externalisées, des formations sur-mesure adaptées à vos besoins, 
organisées en Intra, en présentiel en interne ou à distance.

Formations courtes ................................................. p.06
Une sélection de formations courtes à distance et en présentiel (1/2 journée à 5 jours)
Notre offre de formations courtes est structurée en 5 familles et en sous-familles, afin que vous 
puissiez vous repérer au mieux. 
Nous avons pris soin de définir les familles en privilégiant une logique naturelle avec le processus 
complet de la propriété intellectuelle.

MASTER 2 SPII 
« Stratégie de la PI & innovation » .............................. p.8
Une formation complète sur les aspects stratégiques de la PI et de l’innovation (20 jours).
Chaque bloc de compétences peut être suivi séparément et dans l’ordre souhaité. 
Le Master peut être obtenu sur plusieurs années par capitalisation des blocs de compétences.

• Bloc 1 : Fondamentaux de l’innovation et de la PI (5 jours à Strasbourg)
• Bloc 2 : Innovation et management des connaissances (6 demi-journées en visio)
• Bloc 3 : Stratégie de PI : organisation et gestion (3 jours à Strasbourg)
• Bloc 4 : Négocier les contrats de protection et transfert avec succès (6 demi-journées en visio)
• Bloc 5 : Audit économique et évaluation des droits de PI (6 demi-journées en visio)
• Bloc 6 : Litige de PI : stratégies judiciaires et aspects économiques (3 jours à Paris)

MASTER 2 KTT 
« Knowledge and Technology Transfer » .................... p.9
Une formation complète, en anglais, sur la valorisation et le transfert de technologie (22 jours).
Chaque bloc de compétences peut être suivi séparément et dans l’ordre souhaité. 
Le Master peut être obtenu sur plusieurs années par capitalisation des blocs de compétences.

• Bloc 1 : Fundamentals of KTT management (5 days in Strasbourg)
• Bloc 2 : Analysing the market and building a strategy (6 half-days, remote training)
• Bloc 3 : Valuation and exploitation of intangible assets (3 days in Strasbourg)
• Bloc 4 : Contractual aspects of TT (6 half-days, remote training)
• Bloc 5 : Negotiation, communication and business intelligence (5 days in Strasbourg)
• Bloc 6 : Litigation and dispute management (6 half-days, remote training)

Cycle valorisation et transfert de technologie .......... p.10
Une formation approfondie et pratique au transfert de technologie in et out (10 jours)

• Module 1 : Valoriser les technologies : bonnes pratiques (4 demi-journées en visio)
• Module 2 : Évaluation financière et fiscalité du TT (2 jours à Paris)
• Module 3 : Maîtriser les contrats de TT  (2 jours à Paris)
• Module 4 : Négocier les contrats de TT avec succès (2 jours à Paris)
• Module 5 : Gérer le suivi du TT en pratique (4 demi-journées en visio)

Cycle PI et Licensing des logiciels ........................... p.11
Une formation approfondie et pratique aux enjeux et spécificités des logiciels (8 jours)

• Module 1 : Logiciels : aspects techniques et modes de protection (2 jours à Paris)
• Module 2 : Licences logicielles : compatibilité et politique PI (4 demi-journées en visio)
• Module 3 : Gérer la PI des logiciels : méthodologie et outils (2 jours à Paris)
• Module 4 : Rédiger et négocier les contrats d’exploitation des logiciels (2 jours à Paris)

DU PI et Management de l'Intelligence artificielle .... p.12
Une formation certifiante pour maîtriser les enjeux stratégiques, juridiques et opérationnels de l’IA (10 jours)

• Module 1 : Fondamentaux et opportunités stratégiques des technologies d’IA (2 jours à Paris)
• Module 2 : Protection et réglementation de l’IA (2 jours en visio)
• Module 3 : Chaine de valeur de la donnée dans le management de l’IA (2 jours en visio)
• Module 4 : Partenariats et Contrats de Co-développement des IA (2 jours à Paris)
• Module 5 : Enjeux stratégiques des écosystèmes d’IA (2 jours à Paris)

DU Analyste Brevet et Intelligence économique ....... p.13
Une formation certifiante pour transformer l’information brevet en intelligence stratégique et aide à la 
décision (10 jours)

• Module 1 : Le brevet, outil d’analyse stratégique (2 jours à Paris) 
• Module 2 : La veille stratégique au service de l'Intelligence économique (2 jours en visio) 
• Module 3 : Analyse de portefeuilles brevets & cartographie technologique (2 jours à Paris) 
• Module 4 : Analyse stratégique et aide à la décision (2 jours en visio) 
• Module 5 : L'IA au service de l'analyse brevet (2 jours à Paris) 



Informations & Réservations : 03 92 25 01 40 | ieepi@ieepi.org | www.ieepi.org Informations & Réservations : 03 92 25 01 40 | ieepi@ieepi.org | www.ieepi.org| 4 | | 5 |

au coeur des défis de demain Formations en entreprise ou à distance
NOTRE MISSION

L’IEEPI évolue lui aussi. 
Les transformations du marché de la formation, les 
contraintes économiques et l’émergence de nouveaux 
besoins nous conduisent à questionner nos formats, 
concentrer nos efforts et renouveler notre offre.

Ce tournant n’est pas un renoncement à notre modèle. Il 
nous invite au contraire à revenir à son essence : 
proposer des formations à forte valeur ajoutée là où 
propriété intellectuelle, innovation, stratégie et 
compétences se rencontrent.

Les nouveaux enjeux liés à l’intelligence artificielle, à 
l’information brevet, à la valorisation des connaissances 
ou encore aux stratégies d’innovation illustrent cette 
évolution.

UN ÉCOSYSTÈME AU SERVICE DES MÉTIERS 
DE LA PI
Depuis sa création, l’IEEPI s’appuie sur une conviction 
simple : aucune organisation ne détient seule toutes les 
expertises.

Notre modèle repose donc sur la coopération avec des 
universités, organismes de recherche, institutions 
publiques, réseaux professionnels, entreprises et experts 
en France comme à l’international.

Ces partenariats permettent de croiser les regards 
académiques et professionnels, de rester au contact des 
évolutions des métiers et de concevoir des formations 
directement connectées aux réalités du terrain.

Université de Strasbourg, Inria, INPI, CNCPI, CFIB, LES 
France, SCBT, OAPI, réseaux européens et 
internationaux… cette communauté constitue l’une des 
forces historiques de l’IEEPI.

FAIRE VIVRE UNE EXIGENCE COLLECTIVE
Clients, apprenants, intervenants, partenaires, 
commanditaires et financeurs participent tous à la 
qualité de nos formations.

Leurs retours nourrissent notre veille et notre démarche 
d’amélioration continue. Ils nous permettent d’adapter 
nos contenus, d’anticiper les nouveaux besoins et de 
faire évoluer nos pratiques pédagogiques.

Dans une économie où l’avantage compétitif repose de 
plus en plus sur l’immatériel, la connaissance et la 
capacité d’adaptation, former reste l’un des 
investissements les plus stratégiques qui soient.

Et c’est probablement au moment où les arbitrages 
deviennent les plus difficiles qu’il faut savoir préserver ce 
qui prépare l’avenir.

UN MODÈLE DE FORMATION 
EN MOUVEMENT
Dans un monde où l’innovation s’accélère, où l’IA 
transforme les métiers et où les contraintes 
économiques imposent de nouveaux arbitrages, investir 
dans les compétences n’est plus une option : c’est une 
condition de résilience et de compétitivité.

LA FORMATION CONTINUE À UN TOURNANT
Le monde de la formation change. Les entreprises 
arbitrent davantage leurs dépenses, recherchent des 
formats plus courts, plus ciblés, plus directement 
opérationnels. Dans le même temps, l’intelligence 
artificielle bouleverse les métiers, les organisations et 
notre rapport même à la connaissance.

Face à ces transformations, une conviction demeure : on 
ne prépare pas l’avenir en cessant de former le capital 
humain. Au contraire. Plus les technologies progressent, 
plus la capacité à comprendre, décider, exercer son esprit 
critique et transformer les savoirs en action devient 
déterminante.
C’est tout le sens de la mission de l’IEEPI.

DE LA CONNAISSANCE À LA COMPÉTENCE
Depuis plus de vingt ans, l’IEEPI se situe à l’interface 
entre les besoins des organisations et l’expertise de 
professionnels reconnus.
Notre rôle ne consiste pas seulement à transmettre des 
connaissances. Il est de concevoir des formations et des 
parcours permettant de les mobiliser dans des situations 
professionnelles concrètes.
Notre ingénierie repose sur quatre dimensions 
complémentaires : identifier les compétences attendues, 
construire les parcours adaptés, structurer des contenus 
exigeants et créer les conditions pédagogiques 
favorisant l’appropriation, l’expérimentation et le partage 
d’expériences.

APPRENDRE, EXPÉRIMENTER, CONSOLIDER
Présentiel, distanciel, formats hybrides, ateliers, études 
de cas, retours d’expérience, projets tutorés : les 
modalités évoluent avec les usages et les contraintes 
professionnelles.
Mais notre exigence reste la même : privilégier 
l’interactivité, les petits groupes, l’application concrète et 
la confrontation des pratiques.
Former, aujourd’hui, c’est moins accumuler des savoirs 
que développer la capacité à comprendre, agir et décider 
dans un environnement complexe.

SUR-MESURE | INTRA

Vous avez plusieurs collaborateurs à former ?
Toutes les formations IEEPI peuvent être organisées en intra, en présentiel en interne ou à distance.

Vous souhaitez une réponse adaptée à vos besoins et votre contexte spécifique ?
Nous personnalisons et créons des formations sur mesure adaptées à vos problématiques. 

Nous formons les entreprises, notamment les PME et ETI, 
les organismes publics et praticiens aux aspects 
stratégiques et pragmatiques de la propriété intellectuelle : 

• innovation et veille, 
• stratégies de PI, 
• valorisation, contrats de PI, évaluation, 
• litiges, nouvelles technologies…

NOS POINTS FORTS
VOS AVANTAGES

ILS NOUS FONT CONFIANCE

• 100 % adaptée à vos enjeux métiers,
• Expertise de haut niveau,
• Méthodologie active et collaborative, 
• Gain de temps, d’impact et de budget,
• Echanges sécurisés et contextualisés autour de vos 

projets sensibles,
• Facteur de motivation et communication interne.

600+
actions 
menées

7000+
salariés 
formés

Depuis 22 ans, le sur-mesure à l’IEEPI, c’est : 

L’IEEPI est certifié Qualiopi. 
La certification qualité a été délivrée au 
titre de la catégorie d’action suivante : 
Actions de formation.

DE
M

AN
DE

DE DEVIS

1

Conception pédagogique

• Bâtir la solution pédagogique
• Concevoir des supports et contenus 

adaptés selon des modalités 
pédagogiques sur-mesure

Déploiement 
et Accompagnement

• Gérer la logistique et organiser la formation
• Mise en oeuvre (animation et facilitation)
• Transférer les compétences

Évaluation et Bilan 
de formation

• Évaluer
• Faire le bilan de la formation
• Suivre la vie du programme

2

4 3

Diagnostic du besoin

• Identifier le besoin
• Analyser et formaliser les attentes
• Cadrer le projet

L’IEEPI est certifié ISO 9001:2015. 
La certification qualité a été délivrée au 
titre de la catégorie d’action suivante : 
Formation professionnelle.
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FORMATIONS COURTES
Découvrez le programme complet de nos formations !
DURÉE : 1/2 JOURNÉE à 5 JOURS | DATES : Janvier à Décembre 2027 
MODALITÉS : Paris, Strasbourg et à distance |

AG
EN

DA EN LIGNE

Contrats
2/2

Maîtriser les contrats de protection et de transfert  CPF 
Best practices of international licensing agreements  dispensée en anglais
Contractual aspects of TT  CPF dispensée en anglais

M
AN

AG
ER

Stratégie

La PI, tous concernés dans l'entreprise
Stratégie de PI : bonnes pratiques en entreprise
Développer une stratégie PI efficace : Spécial STARTUP
Stratégie de PI : organisation et gestion  CPF 
Analyse stratégique et aide à la décision  CPF   Nouveau 
Analysing the market and building a strategy  CPF dispensée en anglais
PI & RSE : créer de la valeur et de l’impact  Nouveau 

Pilotage et 
gestion

Business plan et PI
Aligner Stratégie Brevet et projets R&D
Le référent PI dans l’entreprise : missions et enjeux
Piloter la PI dans l’entreprise : de la tactique à la stratégie
Réussir le positionnement de la fonction PI dans l'entreprise à l'ère de l'IA  Nouveau 
L'approche PI par les risques
Gérer les inventions des salariés

Finances 
& audit

Audit PI et Due Diligence : bien se préparer
Evaluation financière des droits de PI
Evaluation financière et fiscalité du TT
Audit économique et évaluation des droits de PI  CPF 
Valuation & Exploitation of Intangible Assets  CPF dispensée en anglais
Certified Patent Valuation Analyst  dispensée en anglais
Fiscalité de la PI

Litige

Litige de PI : anticiper et se préparer
Litige de PI : stratégies judiciaires et aspects économiques  CPF 
Droit de la concurrence et concurrence déloyale: les nouveaux terrains du contentieux à l’ère de 
l’IA
Contrefaçon de brevets : agir et réagir
Saisie-contrefaçon : adopter les bons réflexes

EX
PL

O
RE

R

IA

Intelligence Artificielle : protéger ses inventions
IA et création d’œuvres : quelle protection et quelles limites ?
AI ACT : décryptage et mise en conformité
Fondamentaux et opportunités stratégiques des technologies d’IA  CPF   Nouveau 
Protection et réglementation de l’IA  CPF   Nouveau 
Chaine de valeur de la donnée dans le management de l’IA  CPF   Nouveau 
Partenariats et contrats de codéveloppement des IA  CPF   Nouveau 
Enjeux stratégiques des écosystèmes d’IA  CPF   Nouveau  

Data
& digital

Blockchain et propriété intellectuelle : sécuriser l’innovation numérique
PI et Data dans un monde interconnecté
Maîtriser le cadre juridique et les enjeux de la Data
Comprendre et appliquer le Digital Services Act (DSA)
Droit de la protection des données personnelles
Cybersécurité et PI : Diagnostiquer, comprendre, agir
Plateformes numériques et marketplaces : maîtriser les règles juridiques

Logiciels 

Protéger et valoriser les créations logicielles
Comprendre et utiliser les licences open source
Logiciels, aspects techniques et modes de protection
Licences logicielles : compatibilité et politique PI
Gérer la PI des logiciels : méthodologie et outils
Rédiger et négocier les contrats d'exploitation des logiciels

Medtech
& Biotech

Défendre et protéger un dispositif médical
Produits pharmaceutiques : optimiser ses stratégies de protection
Brevets en pharma et biotech : consolider et actualiser sa stratégie
Aligner sa stratégie PI au protocole de Nagoya

 TARIFS, CONDITIONS & INSCRIPTIONS : 
rendez-vous directement sur notre site www.ieepi.org

Cliquez directement sur la flèche ci-contre 
et découvrez l'agenda complet des formations, mois par mois.

IN
N

O
VE

R

Innovation 
& PI

Maîtriser les bases de la propriété intellectuelle (PI)
L’Arbre des moyens : un outil pour innover et préparer les brevets
Combiner Open innovation et Propriété intellectuelle
Fondamentaux de l'innovation et de la PI CPF 
Innover grâce aux brevets
Innovation et management des connaissances
Invention, mode d’emploi : Développer et valoriser une innovation
Fundamentals of KTT management  CPF dispensée en anglais
La PI dans un établissement public d’enseignement et/ou de recherche

Veille

Organiser et exploiter la veille des brevets et publications
Le brevet, outil d’analyse stratégique  Nouveau 
La veille stratégique au service de l'Intelligence économique  Nouveau 
Analyse de portefeuilles brevets et cartographie technologique  Nouveau 
L'IA au service de l'analyse brevet  Nouveau 

PR
O

TÉ
G

ER

 Actualités et 
jurisprudences

Actualités du droit d’auteur et du numérique
Actualités du droit des brevets
Actualités du droit des marques, dessins et modèles

 Marques, 
dessins 
modèles

Maîtriser les bases des marques et du design
Défendre ses marques sur internet et les réseaux sociaux
Gérer et optimiser un portefeuille de marques
Intégrer les dessins et modèles dans la stratégie de protection
Intégrer les noms de domaine dans la stratégie de protection

Brevets

Comprendre les brevets (initiation)
Maîtriser les brevets (Perfectionnement)
Déposer des brevets et défendre ses droits aux USA
Elaborer efficacement une demande de brevet
Liberté d’exploitation : techniques et stratégies
Gérer et optimiser un portefeuille de brevets
Brevet unitaire et Juridiction Unifiée du Brevet (JUB) : maîtriser les nouvelles règles du jeu

Droit d'auteur
Maîtriser les bases du droit d'auteur
Métiers de la communication et de l'image : quelle protection ?
Protéger et vendre le non brevetable

VA
LO

RI
SE

R

Négociation & 
communication

Négocier efficacement dans le domaine de la PI
Négocier les contrats de TT avec succès
Communiquer efficacement en interne sur la PI
Médiation et PI mode d’emploi : stratégies de prévention et résolution des conflits
Negotiation, Communication and Business Intelligence  dispensée en anglais
Accompagner ses clients en médiation dans son activité de CPI  Nouveau 

Valorisation & 
Transfert de 
technologie

Stratégies de valorisation de la propriété intellectuelle
Valoriser les technologies : bonnes pratiques
Licensing : préparer et réussir un transfert de technologie
Gérer le suivi du TT en pratique
Brevets essentiels et Licences FRAND
Patent Licensing: strategy and negotiation  dispensée en anglais

Partenariat
Confidentialité : anticiper les risques juridiques de la contamination
Partenariats : développer les bonnes pratiques PI
Sécuriser le travail collaboratif et les accords de consortium

Contrats
1/2

Term sheet et accords précontractuels
Contrats de PI : les clés pour sécuriser et valoriser l'innovation  Nouveau 
Réussir les contrats de R&D public / privé
Maîtriser les contrats brevets
Maîtriser les contrats de TT
Maîtriser les contrats droits d’auteur et créations informatiques
Maîtriser les contrats marques
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L’objectif de ce cursus est d’offrir une formation
d’excellence permettant d’avoir une vision 
complète du processus de protection et de 
valorisation d’une innovation. 
Les études de cas et l’interaction entre les 
participants et l’équipe de formateurs sont 
privilégiées.

UN FORMAT FLEXIBLE
• 6 blocs de compétences de 3 à 5 jours 

répartis sur 7 mois afin de permettre aux 
participants de concilier la formation avec 
leur emploi du temps professionnel,

• Chacun des blocs de compétences 
constitue une approche approfondie du 
thème étudié et peut être suivi séparément,

• Un mémoire tutoré à rendre à l’issue du 
cursus,

• La formation peut être suivie sur plusieurs 
années (nous consulter pour les modalités 
financières).

CONDITIONS D’ACCÈS -
PRÉ-REQUIS

• Sur dossier,
• Master 1 ou équivalent,
• 3 années d’expérience professionnelle,
• Les postulants non titulaires d’un Master 1 

ou équivalent peuvent faire une demande de 
Validation des Acquis Professionnels et 
Personnels (VAPP) auprès du service 
formation continue de l’Université de 
Strasbourg.

MASTER 2 SPII
Stratégie de la PI et innovation
DURÉE : 20 JOURS | DATES : Septembre 2026 à Novembre 2027
LIEU : Strasbourg, Paris et à distance | PRIX : 8790€

UN MASTER 2 EN
FORMATION CONTINUE
L’IEEPI vous propose d’acquérir un diplôme
de Master 2 « Management des Projets et des
Organisations », Parcours « Stratégie de la propriété
intellectuelle et innovation », de niveau 7 (anciennement I), 
délivré par l’Université de Strasbourg. 
Les enseignements du Master sont constitués de la 
façon suivante :

• 6 blocs de compétences de 3 à 5 jours,
• Un mémoire, dont le thème est déterminé en accord 

avec l’équipe pédagogique,
• Le mémoire fait l’objet d’une soutenance.

La direction scientifique du Master est assurée par le
Professeur Patrick Llerena de l’Université de Strasbourg.

L’inscription au Master 2 comprend les 6 blocs de 
compétences, l’encadrement du mémoire et les droits 
universitaires.

6 BLOCS DE COMPÉTENCES
1. Fondamentaux de l’innovation et de la PI
2. Innovation et management des connaissances
3. Stratégie de PI : organisation et gestion
4. Négocier les contrats de protection et transfert avec 

succès
5. Audit économique et évaluation des droits de PI
6. Litige de PI : stratégies judiciaires et aspects 

économiques

PUBLIC
Responsables PI, chargés de valorisation, juristes,
responsables innovation, ingénieurs brevets,
conseils en propriété industrielle, acteurs du
développement économique et technologique.

OBJECTIFS
Améliorer la compétitivité des organisations
par le management stratégique de la propriété
intellectuelle (PI) : veille stratégique, protection
de l’innovation et du savoir-faire, évaluation et
valorisation, économie des contrats et des litiges.

EN
SA

VOIR PLUS

EN PARTENARIAT AVEC :

CPF CPF

The curriculum covers all skills required for 
activities related to the knowledge and 
technology Licensing in and Licensing out.
The collaboration between IEEPI and the 
University of Strasbourg allows us to propose 
renowned experts with a high teaching 
experience.
Case studies, interactions and sharing of best 
practices between the participants and the 
training team are encouraged.

A FLEXIBLE FORMAT
• 6 modules spread over few months period 

in order to allow applicants reconciling 
training with a full-time work,

• Each module lasts for 3- to- 5 days and is 
dedicated to a specific theme,

• A Master’s thesis has to be written for the 
end of the curriculum,

• The curriculum can be followed over 2 
calendar years (please contact us for more 
information).

CONDITIONS 
OF ADMISSION

• Admission based on application file 
possibly followed by an interview,

• Master 1 degree or equivalent (240 ECTS 
credits).

TRAINING IN 

MASTER 2 KTT
Knowledge and Tech. Transfer 

DURATION: 22 DAYS | DATES: Next session > September 2027
LOCATION: STRASBOURG (FRANCE) & Online | PRICE: 8790€

A MASTER 2  DIPLOMA
IEEPI proposes to register for a Master 2 curriculum 
about the Knowledge and Technology Transfer (KTT) 
delivered 
by the University of Strasbourg.
The registration rights include the attendance to the 6
modules, the supervision of the Master’s thesis and the
university registration rights.

6 MODULES
1. Fundamentals of KTT management
2. Analysing the market and building a strategy
3. Valuation and exploitation of intangible assets
4. Contractual aspects of TT
5. Negotiation, communication and business 

intelligence
6. Litigation and dispute management

OBJECTIVES
• Delivering a high quality training covering the 

whole scope of technology transfer activities for 
professionals with significant experience and for 
newcomers.

• The training covers all domains related to the 
activities related to knowledge and technology 
Licensing in and Licensing out.

TARGETED AUDIENCE
This course is designed for  TTO / KTO (Technology 
Transfer Officer or Knwoledge Transfer Officer), TT 
managers, Project managers, Business managers, IP 
experts or IP lawyers, consultants linked directly or 
indirectly to technology transfer activities. The course is 
developed for professionals, from both public and private 
institutions, entrepreneurs and consultants.

MODULAR TRAINING
Each block of skills can be followed separately and in the 
desired order. The Master’s degree can be obtained over 
several years by capitalising on the blocks of skills.

M
O

RE
INFORMATION

IN PARTNERSHIP WITH :
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OBJECTIFS
• Analyser l’environnement PI et stratégique pour 

se préparer à une négociation et sécuriser ses 
licences,

• Comprendre les tendances de licensing, 
les nouveaux outils et pratiques,

• Transmettre les bonnes pratiques pour éviter les 
pièges et conclure des accords favorables, 

• Savoir négocier des licences pour assurer un deal 
gagnant-gagnant,

• Pouvoir gérer les licences après la signature, y 
compris la collecte des redevances et anticiper 
les conflits.

5 MODULES
1. Valoriser les technologies : bonnes pratiques
2. Évaluation financière et fiscalité du TT
3. Maîtriser les contrats de TT 
4. Négocier les contrats de TT avec succès
5. Gérer le suivi du TT en pratique

PUBLIC
Professionnels et managers du transfert de technologie 
(universités ou industries), responsables R&D ou 
partenariats, chargés d’affaires ou de valorisation, 
business developers, juristes, chefs de projets, cadres 
dirigeants, praticiens de la PI, ingénieurs et conseils.

INTERVENANTS
Spécialistes du transfert de technologie dans l’industrie, 
business developers, conseils en propriété industrielle, 
avocats, consultants. 

PRÉ-REQUIS
Avoir une pratique du transfert de technologie
(dans le secteur public ou privé).

CYCLE TT
Valorisation et Transfert de Techno.
DURÉE : 10 JOURS | DATES : Mai à Octobre 2027 
LIEU : Paris et à distance | PRIX : 5440€

Venez explorer les différentes facettes du 
processus de transfert de technologie (TT) à 
travers des études de cas, du travail d’équipe et 
des ateliers. Vous rencontrerez des praticiens 
expérimentés issus de l’industrie et de la 
recherche publique pour comprendre de 
manière très interactive leurs différents points 
de vue et bonnes pratiques.

EXPERTISE LICENSING
• Les experts sélectionnés vont analyser pas 

à pas les aspects pratiques et les pièges 
liés aux transferts de technologie 
(Licensing-in & out), 

• Chaque étape sera analysée au travers de 
multiples cas ou de simulations et 
critiquée interactivement.

COMITÉ PÉDAGOGIQUE
Le comité pédagogique est constitué de 
professionnels issus de sociétés très actives 
internationalement et d’organismes réputés 
pour leur pratique de transfert de technologie et 
de valorisation de la propriété intellectuelle.
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Un logiciel est souvent développé par des dizaines 
de contributeurs travaillant en partenariat ou sous-
traitance et intégrant parfois plusieurs centaines de 
composants tiers ayant chacun leur licences 
d’exploitation propre. 
La situation technique et juridique qui en résulte n’est 
pas toujours facile à cerner : 

• Comment réaliser un projet logiciel dans un 
environnement juridique sécurisé ?

• Comment identifier les différents types de 
logiciels et ses composants ? 

• Qui en est propriétaire ?
• Comment préparer et négocier les contrats 

d’exploitation d’un logiciel ?

COMITÉ PÉDAGOGIQUE
Ce cycle est suivi par un comité pédagogique auquel 
participent des experts du monde de l’industrie, des 
éditeurs logiciels, représentants de PME innovantes 
et de grands groupes high tech.

MÉTHODOLOGIE
La formation s’appuie sur des apports 
méthodologiques complétés par des grilles 
d’analyse, des référentiels et la présentation d’outils. 
Des études de cas sont utilisées afin de faciliter 
l’acquisition des connaissances et leur mise en 
œuvre.

CYCLE LOG
PI et Licensing des Logiciels

DURÉE : 8 JOURS | DATES : Mars à Juin 2027
LIEU : Paris et à distance | PRIX : 4600€

OBJECTIFS
• Appréhender l’univers technique du logiciel et 

acquérir le vocabulaire,
• Acquérir les bonnes pratiques pour 

développer et exploiter un logiciel en 
maîtrisant la PI,

• Connaître une méthodologie définissant et 
déterminant le statut juridique d’un logiciel à 
composants,

• Concevoir et mettre en œuvre des contrats 
d’exploitation et de licensing d’un logiciel.

4 MODULES
1. Logiciels : aspects techniques et modes de 

protection
2. Licences logicielles : compatibilité et politique PI 
3. Gérer la PI des logiciels : méthodologie et outils 
4. Rédiger et négocier les contrats d’exploitation 

des logiciels

PUBLIC
Business developers, chargés de valorisation ou 
chargés d’affaire, licensing managers, chefs de 
projets ou ingénieurs de développement, « release 
managers », juristes, ingénieurs brevet, software 
development manager...

INTERVENANTS
Spécialistes Licensing de l’industrie, ingénieurs, ju-
ristes, conseils en propriété industrielle, avocats, 
consultants spécialisés.

PRÉ-REQUIS
Connaître les bases du droit de la PI et du droit d’au-
teur.
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EN PARTENARIAT AVEC : EN PARTENARIAT AVEC :
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OBJECTIFS
• Comprendre les principales technologies d’IA, leur vocabu-
laire et leurs implications stratégiques.
• Maîtriser les outils de propriété intellectuelle appliqués à l’IA 
et définir des stratégies de protection adaptées.
• Acquérir les bons réflexes PI et contractuels dans les projets 
impliquant de l’intelligence artificielle.
• Comprendre la chaîne de valeur de la donnée et les enjeux 
liés à son utilisation.
• Déployer des solutions IA en intégrant conformité réglemen-
taire, sécurité des données et gestion des risques.

5 MODULES, 5 ATELIERS, 
1 PROJET TUTORÉ

1. Fondamentaux et opportunités stratégiques des technolo-
gies d’IA

2. Protection et réglementation de l’IA
3. Chaine de valeur de la donnée dans le management de 

l’IA
4. Partenariats et Contrats de Co-développement des IA
5. Enjeux stratégiques des écosystèmes d’IA

PUBLIC
Ingénieurs et développeurs, juristes, responsables PI ou innova-
tion, business developers, managers et chefs de projets, chargés 
d’affaires ou de valorisation, ingénieurs brevets.

INTERVENANTS
Experts de l’intelligence artificielle, ingénieurs, spécialistes de la 
propriété intellectuelle, enseignants-chercheurs,consultants juri-
diques et stratégiques et professionnels.

PRÉ-REQUIS
Exercer une activité en lien avec l’innovation, la propriété intellec-
tuelle, le numérique, la donnée ou l’intelligence artificielle. Au-
cune expertise technique avancée en IA n’est requise.

VALIDATION DU DIPLÔME
Ce diplôme universitaire est, rattaché à la mention « Manage-
ment de l’innovation » et aligné sur le RNCP42365. La validation 
du DU (niveau M2) repose sur l’acquisition des compétences vi-
sées par la formation, sur la poursuite d'un projet tutoré et sur 
les modalités d’évaluation définies dans le parcours. 
Les frais d'inscription universitaire pour valider le DU sont à la 
charge du candidat (255€).

DU IA (NIVEAU M2)
PI et management de l'IA
DURÉE : 100 heures | DATES : Nov. 2026 à Mai 2027
LIEU : Paris et à distance | PRIX : 5940€ (parcours certifiant complet)

L’intelligence artificielle transforme en 
profondeur les modèles d’innovation, les 
usages et les stratégies des organisations. Elle 
soulève également de nouveaux enjeux de 
propriété intellectuelle, de données, de 
réglementation et de contractualisation.

À travers des apports théoriques, des études de 
cas et des ateliers pratiques, ce cycle permet de 
comprendre les technologies d’IA, d’identifier 
les principaux risques et opportunités et 
d’acquérir les bons réflexes pour protéger, 
déployer et valoriser les projets d’IA.

EXPERTISE IA

Les intervenants sélectionnés croisent 
expertises technologiques, juridiques et 
stratégiques afin d’aborder l’IA dans toutes ses 
dimensions.

COMITÉ PÉDAGOGIQUE

Le comité pédagogique du DU est composé de 
la Faculté de sciences économiques et de 
gestion de l'université de Strasbourg et Inria.
Ce comité pédagogique contribue à garantir la 
pertinence académique, scientifique et 
opérationnelle des enseignements proposés. 
Le programme associe ainsi expertise 
technologique, propriété intellectuelle, 
réglementation et stratégie afin de répondre 
aux enjeux concrets rencontrés par les 
organisations.
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L’information brevet constitue une source stratégique 
majeure pour comprendre les dynamiques 
technologiques, concurrentielles et économiques. 
Encore largement sous-exploitée, elle permet pourtant 
d’éclairer les choix d’innovation, d’anticiper les risques 
et de renforcer la qualité de la décision.

Ce DU forme des professionnels capables de 
rechercher, analyser, croiser et valoriser l’information 
brevet au service de la stratégie d’innovation et de 
l’intelligence économique.

EXPERTISE BREVET & INTELLIGENCE 
ÉCONOMIQUE

Les intervenants associent expertises académique et 
professionnelle dans les domaines de l’information 
brevet, de la veille stratégique, de l’analyse 
technologique, de la propriété intellectuelle et de l’aide 
à la décision.

• Recherche et analyse d’information brevet.
• Veille stratégique multi-sources.
• Cartographie technologique et analyse de 

portefeuilles.
• Gestion des risques PI et aide à la décision.
• Usage maîtrisé de l’IA dans l’analyse brevet.

COMITÉ PÉDAGOGIQUE

Le comité pédagogique du DU est composé de la 
Faculté de sciences économiques et de gestion de 
l'université de Strasbourg et du CFIB (Club 
Francophone de l'Information Brevet).
Le DU s’appuie sur une équipe associant enseignants-
chercheurs et professionnels reconnus du domaine. 
Sa conception a été menée avec des experts de 
l’information brevet et de l’analyse stratégique, 
notamment issus du CFIB, afin de garantir une forte 
adéquation entre les enseignements, les pratiques 
professionnelles et les évolutions du métier.

DU IE (NIVEAU M2)
Analyste Brevet et Intelligence Économique

DURÉE : 100 heures | DATES : Février à juin 2027
LIEU : Paris et à distance | PRIX : 5940€ (parcours certifiant complet)

OBJECTIFS
• Conduire des recherches d’information brevet structurées 
et analyser la portée technique, juridique et stratégique des 
résultats.
• Concevoir une veille multi-sources et exploiter l’information 
brevet pour identifier tendances, risques et opportunités.
• Analyser des portefeuilles brevets, réaliser des cartogra-
phies technologiques et produire des recommandations 
d’aide à la décision.
• Intégrer l’intelligence artificielle de manière critique, tra-
çable et responsable dans les processus d’analyse brevet.

5 MODULES, 5 ATELIERS, 
1 PROJET TUTORÉ

1. Le brevet, outil d’analyse stratégique 
2. La veille stratégique au service de l'Intelligence écono-

mique 
3. Analyse de portefeuilles brevets & cartographie techno-

logique 
4. Analyse stratégique et aide à la décision 
5. L'IA au service de l'analyse brevet 

PUBLIC
Cadres, ingénieurs, juristes, consultants, chefs de projet, 
responsables innovation, veille ou valorisation.

INTERVENANTS
Enseignants-chercheurs et professionnels de l’informa-
tion brevet, de la propriété intellectuelle, de la veille straté-
gique, de l’innovation et de l’intelligence économique.

PRÉ-REQUIS
Aucune expertise préalable en IA n’est requise. Une expé-
rience dans les domaines de l’innovation, de la PI, de la 
R&D, du numérique, du juridique ou du management de 
projets est souhaitée.

VALIDATION DU DIPLÔME
Ce diplôme universitaire est, rattaché à la mention « Manage-
ment de l’innovation » et aligné sur le RNCP42365. La valida-
tion du DU (niveau M2) repose sur l’acquisition des compé-
tences visées par la formation, sur la poursuite d'un projet 
tutoré et sur les modalités d’évaluation définies dans le par-
cours. Les frais d'inscription universitaire pour valider le DU 
sont à la charge du candidat (255€).
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"Rien ne prédispose plus au conformisme 
que le manque de formation."

Gustave THIBON


